
Прогноз на 8 декабря 2016

Сегодня может быть оооооочень эмоциональный день с выплесками негатива,
обвинений в непонимании, с тенденцией отстаивания своих позиций. А можно взять под
контроль свои эмоции, выбрать другую линию поведения и стиля выстраивания
отношений. Напряжения с партнерами и сотрудниками направить в конструктивное
русло. Реформы и поиск инноваций в технологическом процессе! Без критики в
незнакомых ситуациях, перестройке планов, творческий подход, согласование
интересов способствуют сплочению команды, ориентированной на общий результат.
Преобладание женских энергий этому способствуют. Объединяйтесь в разных
коллективах, рассматривайте ситуацию в целом, ищите точки соприкосновения,
опираясь на которые всегда можно договориться.

      

Недостаточная обеспеченность ресурсами, зависимость от партнеров, ослабленная
конкурентноспособность. Ищите сильного союзника. Работа с кадрами поможет решить
все эти вопросы. Ведь «кадры решают все».

  

Ослаблено тактическое управление и сложности в мобилизации персонала. Ориентир –
ранее составленные планы и вдохновляйте сотрудников личным примером, «зажигайте»
своей идеей!

  

Уверенность лидера передается сотрудникам. Будьте дипломатичны и не торопитесь с
принятием решений.

  

Успешного дня!

  

Прогноз составлен с помощью методологии Международной Научной Школы
Универсологии сотрудником межкафедральной команды «Земной навигатор» Института
Универсального управления Международной Научной школы Универсологии Ольгой
Шаймардановой.
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